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COMUNE DI SORI
PROCEDURA SELETTIVA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO di
ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT D- POSIZIONE ECONOMICA D
1 - PROVA ORALE

VERBALE N.RO 4

.;L’anno duemilaventidue, il giorno sette del mese di dicembre, alle ore 08.00 nel
“Lomune di Sori, presso I'ufficio del Segretario Comunale, si & riunita la Commissione
g@saminatrice per la selezione di cui all'oggetto, cosi composta:

Presidente: Dott. Francesco Brignolo

Membro esperto: Dott.ssa Elisa Bacigalupo

Membro esperto: Dott.ssa querta Paveri

Segretaria verbalizzante: Rag. Gessica Maggiolo ' /

Il Presidente constatata la regolarita della seduta essendo presenti tutti i componenti,
- dichiara aperta la stessa. -
La Commissione conviene di effettuare le prove orali previste per la giornata odierna
secondo quanto indicato nell’avviso pubblicato in data 16.11.2022 sul sito istituzionale
del Comune, sezione amministrazione trasparente, e nelle comunicazioni individuali
rivolte ai singoli concorrenti cosi come previsto dal bando.
. La Commissione, al fine di espletare le prove e di valutare i candidati, si atterra ai
‘principi che ha prefissato nella riunione del 26.10.2022, riportati nel verb‘ale n.1le
pubblicati sul sito istituzionale del Comune, sezione amministrazione trasparente.
~Al termine delle prove orali la Commissione assegnera un punteggio in trentesimi e la
‘prova orale si intendera superata conseguendo un punteggio di almeno 21/30. La
valutazione della prova odierna, cumulata con il punteggio attribuito nella prova scritta
' del 11.11.2022, dara luogo alla determinazione della graduatoria dei maggiormgnte
idonei.
I candidati verranno esaminati in ordine alfabetico, determinato dall’estrazione della
lettera “"N”, effettuata alla presenza di tutti i candidati il giorno 11 Novembre 2022,
come risulta dal verbale n° 2, secondo la scansione oraria di seguito indicata, pubblicata
~sul sito istituzionale del Comune, sezione amministrazione trasparente, in data
16.11.2022:



COGNOME NOME ORA DI
' CONVOCAZIONE

PARETI SERGIO 09.00

RISSO STEFANO 09.20

VIVARELLI SARA 09.40

/ BUCCOLA LINDA 10.00
CARIDI GIULIA 10.20

CHIOFI ELISA 10.40

DURANTE STEFANIA 11.00

MAGGI CHIARA 11.20

Considerato che risultano convocati per la giornata odierna n. 8 candidati, la
Commissione procede a predisporre n. 9 gruppi di domande, costituiti ciascuno da n. 3°
quesiti sulle materie indicate dal bando di concorso, da n. 1 brano in lingua inglese e da
domanda di informatica.

I quesiti, i brani in lingua inglese ( e la domanda di informatica)

vengono numerati dall’'uno al nove, firmati dai componenti la commissione e sigillati
singolarmente in buste chiuse anonime daestrarsi da parte dei concorrenti all’'inizio delle .
prove orali.

I candidati verranno ammessi alla sala della prova nel rispetto delle indicazionicontenute
nel piano operativo pubblicato sul sito dell’Ente.

I candidati verranno chiamati in ordine alfabetico, a partire dalla lettera estratta “N”,
secondo la scansione oraria gia indicata: ciascuno di essi dovra rispondere ai quesiti che
estrarra personalmente fra le buste sigillate anonime e dovra leggere e tradurre il brano
in lingua inglese contenuto nella medesima busta.

Quindi la Commissione si-sposta nell’Aula del Consiglio per I'esame dei candidati, che

ha inizio alle ore 09.00 e si svolge come segue:



COGNOME |
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i 09.10 3 i
? RISSO STEFANO 09.27 i
3 VIVARELLI ‘ SARA 09.54 2
A BUCCOLA ~LINDA 10.09 |9
” CARIDI GIULIA 10.35 7
5 CHIOFI ELISA 10.58 S5
5 DURANTE STEFANIA 11.15 ]
3 MAGGI CHIARA 11.32 8

;

'La Commissione da atto che nessun candidato risulta assente.

1 quesiti estratti vengono allegati al presente verbale a formarne parte integrante.

Al termine dell’esame dei candidati, il Presidente - alla presenza degli altri componenti

- - la Commissione - apre la busta che non ¢ stata scelta, e fa constatare ai presenti in sala

che essa contiene la prova contraddistinta dal numero 6.

La Commissione continua i propri lavori e porte chiuse e procede all'individuazione dei
- candidati maggiormente idonei alla copertura della posizione oggetto di selezione,
nell’'ordine di seguito riportato, tenendo conto di quanto previsto dal bando e diquanto

- stabilito nei verbali precedenti:

a) Valutazione prova orale




PARETI SERGIO |57 50 SI SI
RISSO STEFANO |51 50 SI SI
VIVARELLI SARA 26,50 SI SI
BUCCOLA LINDA |54 09 I SI
CARIDI GIULIA |44 50 SI SI
CHIOFI ELISA |51 00 SI SI
DURANTE STEFANIA |4 50 <1 SI
‘MAGGI CHIARA |55 00 SI SI

b) Somma delle votazioni riportate nella prova scritta e nelle prova orale
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PARETT |  SERGIO [

RISSO STEFANO 21,67 21,50 43,17
VIVARELLI SARA 27,34 26,50 53,84
BUCCOLA LINDA 21,33 24,00 45,33

CARIDI GIULIA 21,83 24,50 46,33

CHIOFT ELISA  |1,83 21,00 42,83
DURANTE STEFANIA _ [22,00 24,50 46,50

MAGGI CHIARA 26,33 28,00 54,33

La Commissione determina quindi la seguente graduatoria dei maggiormente idonei



all’assunzione, dopo aver stabilito, in applicazione dell’art. 3 del bando, I'ordine di

- precedenza dei candidati a pari merito:

CHIARA

28,00 54,33
2 \VIVARELLT SARA 27,34 26,50 53,84
3 PARETI SERGIO 25,33 27,50 52,83
4 DURANTE STEFANIA 22,00 24 50 46,50
5 CARIDI GIULIA 21,83 24,50 46,33
6 BUCCOLA LINDA 21,33 24,00 45,33
7 RISSO STEFANO 21,67 21,50 43,17
8 CHIOFI ELISA 21,83 21,00 42,83




Alle ore 13.30 viene affissa alla porta della sala di svolgimento delle prove il prospetto

delle votazioni riportate nella prova orale e copia della graduatoria.

Alle’ ore 13.35 -terminati i I‘avori, il Presidente dispone che gli atti vengano rimessi al

Responsabile del procedimento per |'approvazione e pef gli ulteriori adempimenti di
competenza.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente

Il membro esperto: @ QKQ’M -
Il membro esperto: : QLQL@/V KLB&L\

! .
La segretéria verbalizzante: llQJV 02 \QWA % '
\\ \/




